Le modele dit des «lunettes» décrit les dix étapes a suivre
(numérotées de 0 a 9) pour s'engager dans la commune (par-
cours «Candidature») et dans les activités de la politique com-

munale (parcours «Fonction publique»).

Phase de préparation

Le parcours «Fonction publiqgue» commmence lors de la prise de
fonctions et se termine avec la décision de ne plus présenter sa
candidature a un mandat politique.
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La durée des différentes étapes varie
Conditions-cadres considérablement d'un mandat et
(systeme, réseau) d’'une personne a l'autre.

Le parcours «Candidature» comprend toutes les
phases et les différentes décisions qui precedent
'idée de s'engager potentiellement dans la poli-
tigue communale, jusqu’a la decision de se pré-
senter aux élections.

Les conditions-cadres designent le contexte sys-
témique et structurel de la commune. Elles défi-
nissent en grande partie la culture et la participati-
on politiques dans les communes.



